PATVIRTINTA: 

Fondo direktoriaus 
2016 m. rugsėjo 16 d. įsakymu
SPAUDOS, RADIJO IR TELEVIZIJOS RĖMIMO FONDO EKSPERTŲ SKYRIMO IR VEIKLOS BENDROSIOS TAISYKLĖS

I. Bendrieji principai

1. Spaudos, radijo ir televizijos rėmimo fondo ekspertų skyrimo ir veiklos bendrosios taisyklės reglamentuoja reikalavimus ekspertams, kuriuos Taryba skiria pateikti išvadoms dėl konkurse dalyvaujančių viešosios informacijos rengėjų pateiktų projektų atitikimo konkurso nuostatams, sąlygoms, projektų kokybei, visuomeninei vertei ir finansavimo sąlygoms.

2. Visų konkursui teikiamų projektų vertinimui (taip pat galimam reitingavimui) sudaromos ekspertų grupės. Ekspertų grupės sudėtį ir jai keliamą užduotį nustato Taryba. Ekspertų grupės sudaromos ir veikia pagal Fondo direktoriaus patvirtintus nuostatus. Ekspertų grupės sudaromos Lietuvos Respublikos visuomenės informavimo  įstatyme numatytoms programoms: Periodinių kultūros ir meno leidinių, Nacionalinės periodinės spaudos, Regioninės periodinės spaudos; Nacionalinės radijo ir televizijos, Regioninės radijo ir televizijos; Internetinės žiniasklaidos.
II. Ekspertų atranka, tvirtinimas, nušalinimas

3. Ekspertai projektų vertinimui skiriami iš Fondo ekspertų duomenų bazėje esančių asmenų, turinčių reikiamą išsilavinimą, kvalifikaciją, kompetenciją, praktinę patirtį specialistų, Vyriausioje tarnybinės etikos komisijoje deklaravusių viešuosius ir privačiuosius interesus, pasirašusių Nešališkumo deklaraciją ir Konfidencialumo pasižadėjimą. Fondo ekspertų duomenų bazės duomenys yra konfidencialūs, jais gali naudotis tik Fondo tarybos nariai ir administracijos direktoriaus įsakymu paskirti darbuotojai.

4. Siūlyti kandidatus į Fondo ekspertus gali Fondo dalininkai, tarybos nariai, meno kūrėjų asociacijos, viešosios informacijos rengėjų ir kitos organizacijos bei institucijos, formuojančios kultūros ir švietimo politiką, užsiimančios kultūrine ir (ar) šviečiamąja veikla prieš tai gavusios rašytinį  kandidato sutikimą tapti Fondo ekspertu. Jei yra pagrįstų abejonių dėl kandidato į ekspertus nešališkumo, galimo interesų konflikto ar kitų etinių problemų, Fondo direktorius turi teisę tokius kandidatus iš ekspertų sąrašo nušalinti. Jei abejonių dėl galimo interesų konflikto turi pats ekspertas, jis nuo privalo nuo vertinimo nusišalinti, pranešdamas apie tai Fondo direktoriui. Tokiu atveju Fondo direktorius paraiškos vertinimui gali paskirti kitą nepriklausomą ekspertą iš Tarybos patvirtinto ekspertų rezervinės grupės sąrašo.
5. Fondo taryba, apsvarsčiusi kandidato į ekspertus nario anketą, laisvos formos gyvenimo aprašą (curriculum vitae), tvirtina arba netvirtina pasiūlytą kandidatą. 

6. Į  Fondo  ekspertų duomenų bazę įrašomi  patvirtinti ekspertai (Fondo tarybos nutarimu, patvirtinančiu galutinį ekspertų sąrašą iš nustatyta tvarka patvirtintų kandidatų).
7. Nešališkumo deklaracija ir Konfidencialumo pasižadėjimas yra sudėtinė Fondo sutarties su ekspertu dalis. 

8. Ekspertų grupės sudaromos iš Fondo ekspertų duomenų bazės, atsižvelgiant į projektų grupės problematiką, ekspertų kvalifikaciją, kompetenciją, vadybos patirtį kultūros ir meno srityse, ekspertinio darbo patirtį vykdant panašaus pobūdžio užduotis.  
9. Su Tarybos paskirtais ir patvirtintais ekspertais Fondo direktorius pasirašo sutartis.

10. Ekspertų sąrašą Fondo direktorius skelbia viešai Fondo interneto puslapyje.
11.  Taryba arba Fondo direktorius gali vienašališkai nutraukti su ekspertu sudarytą sutartį ir pašalinti jį iš Fondo ekspertų duomenų bazės, jei jis pažeidė Nešališkumo deklaracijos ar Konfidencialumo pasižadėjimo nuostatas.

III. Ekspertinio vertinimo nuostatos

12.  Ekspertas turi būti principingas, kompetetingas, nešališkas ir geranoriškas.

13. Ekspertas savo pareigas turi atlikti atsakingai, vertinti projektus šiuolaikinių žinių kontekste, įžvelgti projektų reikšmingumą nacionalinei, regioninei ir vietos bendruomenės  kultūrai. Vertinimas turi atspindėti ekspertuojamų projektų turinį, kokybę, reikšmę ir svarbą. Fondo direktorius kiekvienai Fondo programai patvirtina atitinkamos ekspertų grupės naudojamą projekto vertinimo priemonę, o ekspertai (ir ekspertų grupės) pagrindžia savo išvadas pagal šios priemonės reikalavimus.
14. Vertinimui gauta informacija yra konfidenciali ir pateikiama raštu. Ji negali būti jokia forma nei visa, nei dalimis viešinama, tiesiogiai ar netiesiogiai naudojama kitais, su ekspertiniu vertinimu nesusijusiais, tikslais. 

15. Taryba, administracija ir pats ekspertas privalo užtikrinti vertinimo turinio ir išvadų konfidencialumą.  

16. Fondo taryba turi teisę susipažinti su projektų ekspertizėmis ir ekspertinėmis išvadomis. Konkursui pateiktų projektų vertinimo išvados, pareiškėjams paprašius, pateikiamos nenurodant ekspertų pavardžių ar kitos ekspertų tapatybę galinčios atskleisti informacijos. 

17. Pareiškėjas, kurio paraiška buvo vertinama, neturi teisės savo iniciatyva dalyvauti Tarybos posėdyje, skirtame projekto ekspertizei aptarti ar svarstyti, tačiau Tarybos sprendimu gali būti pakviestas į posėdį.  

IV. Sutartys su ekspertais

18. Su ekspertu, pakviestu vertinti projektus, Fondo administracijos vadovas pasirašo nustatytos formos sutartį.

19. Užduotis atlikti paraiškos ekspertizę ekspertams pateikia, projektų ekspertines išvadas  priima ir saugo, darbų perdavimo-priėmimo aktus pasirašo, atlyginimą (honorarą) išmoka Fondo administracija. Atlyginimo (honoraro)  už ekspertinę veiklą dydis nustatomas pagal Tarybos patvirtintus įkainius. 

20. Ekspertams  ekspertizės dokumentai bei užduotys perduodami elektroniniu paštu arba asmeniškai konkrečiai nustatytais terminais. Jei ekspertas dėl tam tikrų priežasčių pateiktų paraiškų vertinti negali, jis privalo ne vėliau kaip per 3 (tris) darbo dienas nuo dokumentų gavimo datos raštu pranešti apie savo apsisprendimą Fondo administracijai, kuri apie tai informuoja Fondo tarybą. Fondo taryba nedelsdama iš ekspertų duomenų bazės paraiškoms vertinti paskiria kitą ekspertą.

Atsisakęs vertinti paraišką ar baigęs vertinimo procedūrą, ekspertas privalo pašalinti elektroninę dokumento versiją iš savo informacijos laikmenų. 

Detalesnė ekspertų grupių sudarymo ir darbo tvarka, detalūs projektų vertinimo kriterijai ir tvarka nustatoma Fondo direktoriaus patvirtintame Ekspertų darbo reglamente, kuris taikomas drauge su šiomis taisyklėmis.
